
ETIK

Jeg handler 
omsorgsetisk i mødet 
med andre mennesker 

for at understøtte 
selvbestemmelse 

og trivsel.

GENERELT



Hvordan viser du 
omsorg i dit 

arbejde?



Hvad gør du for at 
støtte andres 

selvbestemmelse?



Hvordan tror du, 
andre oplever din 

måde at vise 
omsorg på? 



Har du fået 
feedback på din 

måde at vise 
omsorg på? 
Hvis ja, hvad 
sagde de?



Hvordan tror du, 
at din omsorg 
påvirker andres 

trivsel?



Hvordan kan du 
blive bedre til at 

handle etisk?



Hvad kan du 
gøre for at 

støtte andres 
trivsel?



Hvorfor er 
omsorg vigtig 

for en relation?



Hvad gør du for 
at se tingene i 

borgerens 
perspektiv?



Hvornår kan 
det være svært 

at se en 
situation fra en 
anden persons 

perspektiv?



Hvordan er du 
omsorgsetisk, 
når du møder 

andre 
mennesker?



Hvad gør du for at 
støtte 

selvbestemmelse 
og trivsel hos 

borgeren/
patienten?



Hvordan tror 
du, at din 

omsorgsetik 
påvirker dine 
relationer?



Hvordan kan du 
blive bedre til at 
støtte borgerens 

trivsel og 
selvbestemmelse?



Hvad kan du 
gøre for at 
være mere 

omsorgsetisk?



Hvordan kan 
du udvikle din 
omsorgsetik?



Hvordan viser du 
respekt for 

mennesker med 
forskellige 
kulturer?



Har du været i 
en situation, 
hvor det var 

svært at vælge 
det rigtige at 
gøre, og det 

påvirkede 
relationen?

Hvad skete der?
Hvad gjorde du?
Hvad lærte du til 

næste gang?



Har du oplevet 
kulturelle forskelle 
i praksis, som har 

påvirket din 
relation til en 

borger?

Hvad skete der?
Hvad gjorde du?
Hvad lærte du til 

næste gang?



Har du oplevet 
kulturelle 

forskelle, som har 
påvirket din 

relation til en 
kollega?

Hvad skete der?
Hvad gjorde du?
Hvad lærte du til 

næste gang?



Giv et eksempel 
fra din praksis, 

hvor du var 
opmærksom på 

etik og relationer.




